HCL

HOSPICES CIVILS
DE LYON

DIRECTION GENERALE

Direction des affaires juridiques
DECISION N°22- 13

DU 18 JANVIER 2022

DELEGATION DE SIGNATURE

Le Directeur général, ordonnateur du budget,
Vu le code de la santé publique,

Vu le décret du Président de la République du 31 mai 2020 portant nomination de
M. Raymond LE MOIGN, en qualité de Directeur général des hospices civils de Lyon,

Vu la note de service de la direction générale n°14/21 du 04 novembre 2014 nommant
Mme Valérie DURAND-ROCHE,

DECIDE

Article 1:
Délégation de signature est donnée a Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement

hospitalier Centre des HCL regroupant I'hépital Edouard Herriot, 'hdpital des Charpennes et le centre
de soins dentaires, dans la limite de ses attributions et dans les conditions ci-aprés indiquées.

Article 2 :
La bénéficiaire de la présente délégation est autorisée a signer :
I- Toutes décisions, correspondances, certificats et expéditions non mentionnées au li, lll et IV
du présent article, ainsi que les dépdts de plainte aupres des autorités de police et de justice,
relatifs 3 I'organisation et au fonctionnement du groupement hospitalier Centre ;

II- Dans le domaine des ressources humaines :
a- Toutes les piéces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;

b- Les mesures concernant la gestion du personnel relevant de la fonction publique hospitaliére :

- les contrats de travail a durée déterminée ;

- les décisions relatives a la disponibilité, au détachement ;

- les correspondances relatives aux demandes de rupture conventionnelle ;

- la notation chiffrée provisoire annuelle et les avis et observations sur le compte-
rendu d’évaluation professionnelle des agents ;

- les décisions en matiére de discipline pour les titulaires de contrats de travail a durée
déterminée ;

- les décisions d’affectation et de changement d’affectation ;

- les décisions de reconnaissance d’accident de service, trajet et de maladie
professionnelle sans arrét de travail ;

- les tableaux de service des agents et les autorisations d’absences ;

- les congésy compris :
» les décisions relatives au congé pour invalidité temporaire imputable au service (Citis),
= |es décisions d’octroi de congé de proche aidant,
« |es décisions d’octroi de congé de solidarité familiale,
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= les décisions relatives au congé parental.

- les assignations pendant les périodes de greve ;

- les décisions relatives a la rémunération ;

- les ordres de mission en France ou a I'étranger ;

- les conventions de stage des éléves et des étudiants ;

c- Les mesures concernant la gestion du personnel médical :
- les assignations du personnel médical pendant les périodes de gréve ;
- les déclarations d’accident du travail ;
d- Les engagements concernant les dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires
ouverts;

e - Les certificats administratifs ;

f- Les conventions de collaboration et de mise a disposition de personnel non médical, dans le
cadre de la lutte contre I'épidémie de COVID-19 ;

Ill- Dans le domaine économique, technique et logistique :
a- Toutes les piéces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;
b - Les engagements concernant :
- les dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires ouverts ;

- les dépenses d’équipements de classe 2 en fonction des crédits disponibles ;
c- Les certificats de service fait au niveau des factures ainsi que les certificats administratifs ;

IV - Dans le domaine des finances :
a- Toutes les piéces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;
b- Lesengagements concernant :

- lintégralité des dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires ouverts ;
- les dépenses d’équipements de classe 2 en fonction des crédits disponibles ;

c- Les certificats de service fait au niveau des factures ainsi que les certificats administratifs.

Article 3:
Sont exclus de la présente délégation, 'ordonnancement des dépenses et des recettes, les marchés et

les conventions, a 'exception de celles mentionnées a l'article 2-11, les décisions soumises au Conseil
de Surveillance, les correspondances adressées aux autorités de tutelles locales et ministérielles.

Article 4:

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement
hospitalier Centre et sur sa proposition la méme délegation de signature est donnée a
M. Florent SEVERAC, en sa qualité de directeur adjoint.

Article 5:

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation de signature est donnée a M. Florent SEVERAC, en sa qualité de directeur adjoint en charge
des relations avec les usagers, a I'effet de signer, dans la limite de ses attributions, toutes piéces et
correspondances relatives aux affaires courantes de ce secteur.



- Note de service et d’information relatives a la gestion des travaux, et des opérations de
maintenance électrique de I'établissement ;
- Actes de gestion (accusés de réception) pour les demandes d’admission en EHPAD ou USLD

dans le cadre de la cellule de régulation ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Véronique LEFEVRE, la méme délégation que
celle prévue a I'A-b. du présent article, est donnée a Mme Priscilla LEFEBVRE, cadre
administratif affecté a I'hépital des Charpennes.

Article 10:

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation donnée a :
A. Mme Véronique LEFEVRE, en sa qualité de directrice en charge du centre de soins dentaires, a
I'effet de signer :
- Les actes visés a I'article 2-1, & I'exception des certificats et des dépdts de plainte aupres des
autorités de police et de justice ;
- Les actes visés a I'article 2-1I-b, cités ci- dessous :
« la notation chiffrée provisoire annuelle et les avis et observations sur le compte-rendu
d’évaluation professionnelle des agents affectés au centre de soins dentaires, a
I'exception de celle ayant fait I'objet d’'un examen par la CAPL ;
+ le tableau de service des agents, leurs congés annuels et autorisations d’absence hors
disposition CITIS visées a l'article 2 1l b;
- Les actes visés a 'article 2-111-b et 2-1ll-c, a I'exception des certificats administratifs ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Véronique LEFEVRE, la méme délégation est
donnée a:
a. Mme Priscilla LEFEBVRE, cadre administratif ;
b. Encasd’absence ou d’empéchement de Mme Priscilla LEFEBVRE, cadre administratif, la méme
délégation est donnée & Mme Paulyne GUYON, contréleur de gestion.

Article 11 :

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation est donnée & Mme Evoléne MULLER-RAPPARD, en sa qualité de directrice référente du péle
de chirurgie et de lactivité d’anesthésie-réanimation intégrée au pdle URMARS (anesthésie,
réanimation chirurgicale, centre des Brilés) a 'effet de signer la notation chiffrée provisoire annuelle
et les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation professionnelle du personnel relevant de
la fonction publique hospitaliére de ces péles.

Article 12 :

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation est donnée a Mme Christine CURIE, en sa qualité de directrice référente des pdles de
« médecine » et « réanimation médicale, urgences médicales / SAMU » a I'effet de signer la notation
chiffrée provisoire annuelle et les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation
professionnelle du personnel relevant de la fonction publique hospitaliere de ces pdles.

Article 13 :

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation est donnée :



Article 6: .
Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,
délégation est donnée a :

A. M. Florent SEVERAC, en sa qualité de directeur adjoint, en charge des services économiques,
techniques et logistiques, a I'effet de signer les actes visés a I'article 2-1I1 ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Florent SEVERAC, délégation est donnée a
M. Francois RUEL, attaché d’administration hospitaliére, a l'effet de signer les actes
visés au A du présent article, a 'exception des certificats administratifs.

Article 7 :

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,

délégation est donnée a :

A. Mme Katia LUCINA, en sa qualité de directrice des ressources humaines, a 'effet de signer, en tant
que de besoin les actes visés a I'article 2-11, a 'exception des actes visés a I'article 2-ll-c ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Katia LUCINA, en sa qualité de directrice des
ressources humaines, délégation est donnée a Mme Anne BERTINOTTI, attachée d’administration
hospitaliére, a I'effet de signer les actes visés au A du présent article, a I'exception des ordres de
mission.

Article 8:

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,

délégation est donnée a :

A. Mme Véronique LEFEVRE, en sa qualité de directrice des services financiers, a I'effet de signer, en
tant que de besoin, les actes visés a l'article 2-1V ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Véronique LEFEVRE, en sa qualité de directrice des
services financiers en charge du service des admissions, délégation est donnée a :
- M. Arnaud PELLISSARD, attaché d'administration hospitaliére ;
- Mme Evelyne FAVIER, adjointe des cadres hospitaliers ;
- Mme Nathalie FEVRIER, adjointe des cadres hospitaliers ;
- Mme Michelle MAMESSIER, adjointe des cadres hospitaliers ;
a I'effet de signer les décisions de transport de corps sans mise en biére et la validation de procuration

de retrait de dépodts de valeurs.

Article 9:

Sur proposition de Mme Valérie DURAND-ROCHE, directrice du groupement hospitalier Centre,

délégation donnée a :

A. Mme Véronique LEFEVRE, en sa qualité de directrice référente, des services de gériatrie du
groupement Hospitalier Centre, a 'effet de signer :

a. la notation chiffrée provisoire annuelle et les avis et observations sur le compte-rendu
d’évaluation professionnelle du personnel relevant de la fonction publique hospitaliere de ces
services;

b. les actes de gestion courante des services médicaux, administratifs et logistiques situés sur le
site des Charpennes, cités ci-dessous :

- Autorisations du personnel paramédical de visites a domicile pour accompagner les patients ;

- Autorisation des transports de corps sans mise en biére ;

- Autorisation de transport des patients pour réalisation des examens hors HCL ;
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A. a M. Gilles VERICHON, ingénieur hospitalier chargé de la sécurité du groupement hospitalier
Centre, a 'effet de signer les dépdts de plainte auprés des autorités de police et de justice ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de M. VERICHON Gilles, ingénieur hospitalier chargé de la
sécurité, la méme délégation est donnée a :
- M. Christophe BRAUT, technicien supérieur hospitalier charge de la sécurité du groupement
hospitalier Centre ;
- M. Jean Luc SEDAT, technicien supérieur hospitalier chargé de la sécurité du groupement
hospitalier Centre ;
- M. Ghislain GAULHIER, technicien supérieur hospitalier chargé de la sécurité du groupement
hospitalier Centre.

Article 14 :

la présente décision abroge et remplace la décision de délégation de signature n°21-136
du 30 juin 2021

Article 15:
La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Rhone.

Outre un recours gracieux, un recours contentieux peut étre formé devant le tribunal administratif de
Lyon contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication.
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Raymond LE MOIGN



