HCL

HOSPICES CIVILS
DE LYON

DIRECTION GENERALE
Direction des affaires juridiques
DECISION N° 22-116

DU 23 AOUT 2022

DELEGATION DE SIGNATURE

Le Directeur Général, ordonnateur du budget,

Vu le code de la santé publique,

Vu le décret du Président de la République du 31 mai 2020 portant nomination de
M. Raymond LE MOIGN, en qualité de Directeur Général des Hospices civils de Lyon (HCL)

Vu la note de service de la Direction générale des HCL n° 22-04 du 3 février 2022 nommant
M. Guillaume CARO,

DECIDE

Article 1:
Délégation de signature est donnée a M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est des
HCL, dans la limite de ses attributions et dans les conditions ci-apres.

Article 2:

Le bénéficiaire de la présente délégation est autorisé a signer au titre du groupement hospitalier Est,
entendu comme le regroupement budgétaire des hépitaux Pierre Wertheimer, Louis Pradel, Femme-
mere-enfant (HFME) et I'Institut d'hématologie oncologie pédiatrique (IHOPe) :

I-  Toutes décisions, correspondances, certificats et expéditions non mentionnées au I, Il et IV
du présent article, ainsi que les dépdts de plainte auprés des autorités de police et de justice,
relatifs a 'organisation et au fonctionnement des sites précités ;

Il- Dans le domaine des ressources humaines :
a- Toutes les piéces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;

b- Les mesures concernant la gestion du personnel relevant de la fonction publique
hospitaliére :

- les contrats de travail a durée déterminée ;

- les décisions relatives a la disponibilité, au détachement ;

- les correspondances relatives aux demandes de rupture conventionnelle ;

- les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation professionnelle des agents ;

- les décisions en matiére de discipline pour les titulaires de contrats de travail 3 durée
déterminée ;

- les décisions d’affectation et de changement d’affectation ;

- les décisions de reconnaissance d’accident de service, trajet et de maladie
professionnelle sans arrét de travail ;

- les tableaux de service des agents et les autorisations d’absences ;
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- les congésy compris :

= les décisions relatives au congé pour invalidité temporaire imputable au service (Citis),

* les décisions d’octroi de congé de proche aidant,

= les décisions d’octroi de congé de solidarité familiale,

= les décisions relatives au congé parental.

les assignations pendant les périodes de gréve ;
les décisions relatives a la rémunération ;
- les ordres de mission en France ou 3 I'étranger ;
les conventions de stage des éléves et des étudiants ;

€ - Les mesures concernant la gestion du personnel médical :
- les assignations du personnel médical pendant les périodes de gréve ;
- les déclarations d’accident du travail ;

d - Les engagements concernant les dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires
ouverts ;

e - Les certificats administratifs ;

f- Les conventions de collaboration et de mise & disposition de personnel non médical, dans le
cadre de la lutte contre I'épidémie de COVID-19 ;

[l - Dans le domaine économique, technique et logistique :
a - Toutes les pieces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;

b - Les engagements concernant :
- Les dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires ouverts ;
- Lesdépenses d’équipements de classe 2 en fonction des crédits disponibles ;
c- Les certificats de service fait au niveau des factures ainsi que les certificats administratifs ;

IV - Dans le domaine des finances
a- Toutes les pieces et correspondances relatives aux affaires courantes de ce domaine ;

b- Lesengagements concernant :
- L'intégralité des dépenses de classe 6 dans la limite des crédits budgétaires ouverts ;
- Lesdépenses d’équipements de classe 2 en fonction des crédits disponibles ;

c- Lescertificats de service fait au niveau des factures ainsi que les certificats administratifs ;

d- Tous documents et a entreprendre toutes démarches, y compris de gestion de compte
bancaire, en vertu d'une procuration donnée par I'administrateur du GCS LCU, pour le
compte de I''HOPe.

Article 3 :

Sont exclus de la présente délégation, 'ordonnancement des dépenses et recettes, les marchés et les
conventions, a 'exception de celles mentionnées 3 Iarticle 2-11, les décisions soumises au Conseil de
Surveillance, les correspondances adressées aux autorités de tutelles locales et ministérielles.

Article 4 :

En cas d’absence ou d’'empéchement de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est
et sur sa proposition, la méme délégation est donnée, a Mme Céline BEZ en sa qualité de directrice
adjointe du groupement hospitalier Est.



Article 5 :
Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est :

A. Délégation est donnée 3 Mme Marie BOYER en sa qualité de directrice des ressources humaines
a I'effet de signer, les actes visés a I'article 2-11 3 'exception des actes visés a I'article 2-l-c et des
certificats administratifs ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Marie BOYER, directrice des ressources humaines,
la méme délégation est donnée 3 :

- Mme Anne-Marie VINCENT, attachée d’administration hospitaliére,
- Mme Jessica VIALETTE, attachée d’administration hospitaliére.

Article 6 :
« Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est :
A. Délégation est donnée a M. Jean Louis MONNET, en sa qualité de directeur des ressources
économiques, techniques et logistiques a I'effet de signer, les actes visés a I'article 2-lil ;

B. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean Louis MONNET, directeur des ressources
économiques, techniques et logistiques, la méme délégation est donnée
a Mme Emmanuelle GUERRA, cadre administratif.

C. Encasd’absence ou d’empéchement de Mme Emmanuelle GUERRA, cadre administratif, la méme
délégation est donnée a :
- Mme Maéva BRUNETOT, adjointe des cadres hospitaliers,
- Mme Véronique VITURET, adjointe des cadres hospitaliers.

Article 7 :
Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est
donnée :

A. A Mme Céline BEZ en sa qualité de directrice de la clientéle, a 'effet de signer :
- les actes visés a Iarticle 2-1 dans la limite de ses attributions ;

- les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation professionnelle des agents
affectés a la direction de la clientéle.

B. En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Céline BEZ, en sa qualité de directrice de la
clientéle, délégation est donnée :

- a Mme Agnés BERTHOLLET, directrice des soins,  'effet de signer les actes visés a Iarticle 2-|
dans la limite des attributions de la directrice de la clientéle,

C. Encasd’absence ou d’empéchement de Mme Agnés BERTHOLLET, directrice des soins, délégation
est donnée :
- a Mme Kadiatou FOFANA, en sa qualité de chargée de mission du service « clientéle et
qualité », a l'effet de signer, dans la limite de ses attributions, toutes piéces et
correspondances relatives aux affaires courantes de ce service.

D. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Céline BEZ, en sa qualité de directrice de Ia
clientéle, délégation est donnée :

- aM.Jean Louis MONNET, directeur des services économiques et logistiques, a I'effet de signer
les actes visés a I'article 2-1 dans la limite des attributions de la directrice de la clientéle.



E. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean Louis MONNET, directeur des services
économiques et logistiques, délégation est donnée :

- a Mme Angele DORBON, en sa qualité d’attachée d'administration hospitaliere des bureaux
des admissions, a l'effet de signer, dans la limite de ses attributions, toutes piéces et
correspondances relatives aux affaires courantes de ces bureaux.

F. En cas d'absence ou d'empéchement de Angéle DORBON, attachée d'administration hospitaliére
des bureaux des admissions :
- a Mme Ndeye-Coumba BA, adjointe des cadres au bureau des admissions ;
- a Mme Raphaélie CHASSONNERY, adjointe des cadres hospitaliers au bureau des admissions ;
- a Mme Lydia HABI, adjointe des cadres au bureau des admissions ;
- a M. Nicolas FAIVRE, faisant fonction d’adjoint des cadres au bureau des admissions ;

a l'effet de signer :
- les transports de corps sans mises en biére ;
- les certificats administratifs.

Article 8 :
Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est
donnée :

A. A Mme Céline BEZ, en sa qualité de directrice des services financiers, a I'effet de signer :
- les actes visés a I'article 2-1V, & I'exception des actes visés a l'article 2-IvV-d ;

- les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation professionnelle des agents
affectés a la direction des services financiers.

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Céline BEZ, en sa qualité de directrice des services
financiers, délégation est donnée :
- aM. Jean Louis MONNET, directeur des services économiques et logistiques, a I'effet de signer
les actes visés a l'article 2-1V, a I'exception des actes visés a l'article 2-1V-d.
C. En cas d’absence ou d’empéchement de M. lean Louis MONNET, directeur des services
économiques et logistiques, délégation est donnée :
- a M. Paul MEUNIER, attaché d’administration hospitaliére des services financiers, a I'effet de
signer, dans la limite de ses attributions, toutes piéces et correspondances relatives aux
affaires courantes.

Article 9:

Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est
donnée a Mme Caroline MONS, en sa qualité de directrice référente du péle « spécialités
neurologiques » et du péle « spécialités pédiatriques », a I'effet de signer les avis et observations sur
le compte-rendu d’évaluation professionnelle du personnel relevant de la fonction publique
hospitaliére de ces poles.

Article 10:

Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est

donnée :

A. A Mme Blanche DENIA-SEVERAC, en sa qualité de directrice référente du pdle « coeur
poumons métabolisme hormones » et du pble « couple nouveau-né », a I'effet de signer
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les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation professionnelle du personnel
relevant de la fonction publique hospitaliere de ces poles.

B. En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Blanche DENIA-SEVERAC, directrice
référente du péle « couple nouveau-né » la méme délégation est donnée 3
M. Jean Louis MONNET, directeur des services économiques et logistiques.

Article 11 :

Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est
donnée a M. Jean Louis MONNET, en sa qualité de directeur référent de I'institut d'hématologie
oncologie pédiatrique, a I'effet de signer les avis et observations sur le compte-rendu d’évaluation
professionnelle du personnel relevant de la fonction publique hospitaliére de cet institut.

Article 12 :
Sur proposition de M. Guillaume CARO, directeur du groupement hospitalier Est, délégation est
donnée :

A. A M. Jean Louis MONNET, directeur des services économiques et logistiques, a I'effet de signer
les dépots de plainte auprés des autorités de police et de justice.

B. En cas d’absence ou d’'empéchement de M. Jean Louis MONNET, la méme délégation est donnée
a M. Victor DEBAT, ingénieur chargé de la sécurité du groupement hospitalier Est,

C. En cas d'absence ou d’empéchement de M. Victor DEBAT, ingénieur chargé de la sécurité, la
méme délégation est donnée i :
- M. Patrice SABBAT, adjoint de I'ingénieur chargé de la sécurité du groupement hospitalier Est ;
- Mme HARZI Séverine, adjointe de I'ingénieur chargée de la sécurité du groupement hospitalier
Est
- M. Nicolas BALLUFIN, adjoint de I'ingénieur chargé de la sécurité du groupement hospitalier
Est.

Article 13 :

La présente décision de délégation de signature abroge et remplace la décision de délégation de
signature n°22-37 du 17 février 2022 et la décision modificative n°22-64 du 4 avril 2022 s’y rapportant.

Article 14 :

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de |a préfecture du Rhéne. Outre
un recours gracieux, un recours contentieux peut étre formé devant le tribunal administratif de Lyon
contre la présente décision dans un délai de deux mois 3 compter de sa date de publication.

Le Directeur §énéral,

Raymond LE MOIGN



