HCL

HOSPICES CIVILS
DE LYON

REJOIGNEZ LES EQUIPES
DU 2t CHU DE FRANCE

ACHETEUR (H/F)

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hépitaux publics, tous animés par une triple Mission : le soin,
la recherche et I'enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et
hommes, soignants et non soignants, partageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin
de chaque patient, quelles que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer & une médecine de
pointe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d’évolution tout au long de leur carriére et disposent également
de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d'un équilibre vie professionnelle-vie
personnelle. Le tout au sein d’une métropole réguliérement distinguée dans les classements pour la
qualité de vie qu'elle propose.

[k VOTRE FUTUR SERVICE

La Direction des achats des HCL est intégrée au Département des Ressources Matérielles et s’organise en 5
départements :

e Achats Biomédicaux et Achats Associés ;

e Achats de Produits de Santé ;

e Achats Travaux, Energies et Prestations Techniques ;
e Achats Généraux et Logistiques.

(Z75° LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

Poste a temps plein : 39h par semaine - 28 CA + 20 RTT par an — Situé au 45 rue Villon, Lyon 8 ;
Accompagnement personnalisé et accés a une offre de formation permettant votre évolution professionnelle
et le développement de vos compétences ;

e Des projets RSE et QVT (créche, cours de sport gratuits, télétravail, conciergerie, réparation de vélo...) ;

e Pour en savoir plus : https://teamhcl.chu-lyon.fr/pourguoi-nous.



https://teamhcl.chu-lyon.fr/pourquoi-nous
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i% VOTRE FUTUR POSTE
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@ MISSIONS

Suivre I’évolution de I'offre marché des familles d’achats dont vous avez la responsabilité (veille
technologique, enrichissement du panel fournisseurs, benchmark aupres d’autres structures...) ;

Veiller a la juste définition des besoins en lien avec les utilisateurs et les prescripteurs ;

Définir les stratégies achats et étre force de propositions innovantes dans le but d’atteindre les objectifs fixés,
particulierement dans le cadre d’achats-projets ;

Négocier, contractualiser avec les fournisseurs en garantissant des achats performants, la qualité et la
sécurité des approvisionnements, et les enjeux inhérents aux exigences d’un Centre Hospitalier Universitaire
Piloter le suivi d’exécution des contrats ;

Evaluer les performances des fournisseurs et mettre en place les plans d’actions associés.

E? QUALIFICATIONS

De formation supérieure de type Bac+5 ou équivalent, école de commerce, ingénieur, (une spécialisation ou un
troisieme cycle en achats serait un plus), vous justifiez éventuellement d’une expérience réussie dans le domaine des
achats ou dans le domaine de la biologie ou du biomédical.

‘@}’ COMPETENCES

L'acheteur est l'interface de I'équipe achat et des interlocuteurs internes et externes. Il est un acteur majeur dans le
pilotage de contrats et de la relation fournisseurs, la gestion d’achats-projets.

Vous devez avoir de grandes capacités relationnelles et rédactionnelles, une aptitude a travailler en « réseau » sur
des projets multidisciplinaires et transversaux.

E&‘ SAVOIR-ETRE

Vous devez disposer d’un profil dynamique, ouvert et rigoureux.




