
Dans un bâtiment moderne, lumineux  (mars 2021) et très innovant, le service de Maladies Infectieuses et Tropicales (MIT) 
est composé de 2 unités d’hospitalisation conventionnelle (MIT 1 Chalier 22 lits et MIT 2 Mallet 23 lits). Toutes les chambres 
sont individuelles avec sas. 12 chambres sont en pression négative pour la prise en charge des précautions complémentaires  
AIR et 2 chambres de Haut Isolement pour les pathologies émergentes. Les patients sont accueillis pour des pathologies 
complexes et de recours (VIH aux différents stades de la pathologie, Tuberculose, Méningites virales et bactériennes, 
Infections bactériennes, virales, parasitaires et mycologiques...).Le service est référent au niveau régional et national sur les 
infections osteo-articulaires complexes et les traitement par phagothérapie. La population accueillie est très variée tant du 
point de vue social que des nationalités. Les patients sont pris en charge par une équipe pluridisciplinaire dont l'expertise est 
reconnue sur le territoire et nationalement, et très investie sur de nombreux projets de recherche. 

L’Hôpital de la Croix-Rousse est un hôpital d’excellence qui propose une offre de soins complète. Grâce à l’expertise de ses 
professionnels, il a acquis une forte attractivité dans de nombreuses spécialités, comme les maladies infectieuses et 
tropicales, les pathologies du foie dont la transplantation hépatique, les chirurgies fonctionnelles, la gynécologie-obstétrique 
ou encore la médecine du sport et les affections respiratoires sévères. Bien desservi par les transports en commun, l’hôpital 
est composé de bâtiments historiques et de nouvelles constructions, qui s’insèrent harmonieusement dans le quartier 
lyonnais de la Croix-Rousse.

 Aide-soignant.e (maladies infectieuses et tropicales) 



- Travail en binôme et collaboration avec les IDE 
- Aide et accompagnement des patients dans les activités quotidiennes  
- Aide des infirmières dans la réalisation des soins, dans la limite des compétences ASD 
- Connaissance et mise en œuvre des différents protocoles de précautions complémentaires d’hygiène  
- Observation, surveillance et recueil de données relatives à l’état de santé de la personne 
- Participation à la prise en charge de la douleur par des méthodes non médicamenteuses  
- Observation, surveillance et recueil de données relatives à l’état de santé de la personne 
- Participation à la prise en charge de la douleur   
 

Poste classé à repos variable (deux week-ends travaillés sur quatre) 
Horaires de travail : Poste du matin (6h40-14h30) ; Poste du soir (14h-21h30) ; Poste de journée (10h-17h30).  
28 CA, 15 RTT par an 

Selon statut de la fonction publique hospitalière

Diplôme d'état d'aide soignant  
 
Formation REB (qui sera dispensée dans l'unité) 

 Mettre en œuvre ses connaissances et compétences techniques pour dispenser des soins de qualité ; 
• Appliquer les règles d’hygiène dans le respect des protocoles. 
• Faire preuve de rigueur et de méthode dans l’exécution du travail 
•  Savoir utiliser les techniques préventives de manutention et  les règles de sécurité pour l’installation et la mobilisation des  
 patients 

 Organiser son travail dans une équipe pluri-professionnelle, planifier son activité en fonction des priorités. 
•  Capacités de tolérance, de compréhension, de maîtrise et de gestion de son stress  
• Adaptabilité et réactivité face à des changements fréquents de situation. 
• Qualités relationnelles solides et stables : écoute, sens de l’accueil, absence de jugement de valeurs 

Christiane CAZAC-CHAVEROT, cadre supérieure du Pôle de Médecine christiane.cazac-chaverot@chu-lyon.fr 


