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Chef de projet ICbPE (H/F)

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hépitaux publics, tous animés par une triple mission : le soin, la
rechercﬁe et I'enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et hommes,
soignants et non soignants, partfageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin de
chaque patient, queﬁes que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer & une médecine
de pointe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d'évolution tout au long de leur carriére et disposent
également de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d’un équilibre vie
professionnelle-vie personnelle. Le tout au sein d'une métropole réguliérement distinguée dans les
classements pour la qualité de vie qu’elle propose.

Bz VOTRE FUTUR ETABLISSEMENT

Le projet est co-porté par la CPTS de Vénissieux et I'Institut du Vieillissement des HCL. Il prévoit un déploiement de
I'expérimentation sur des territoires aussi variés que des CPTS situés en zones urbaines sensibles (CPTS de Vénissieux, CPTS
de Saint Priest et de Lyon 8) et en zone plus rurale (CPTS des Monts du Lyonnais et Val de Sadne).

Le chef de projet est rattaché fonctionnellement au Dr.Sofia Perrotin, co-porteur du projet pour la CPTS de Vénissieux, et
hiérarchiquement a la direction de I'l-VIE ( Pr.Krolak-Salmon, S.Nicoloff/ V.Corre) , co-porteur du projet pour les Hospices
Civils de Lyon.

838 VOTRE FUTUR SERVICE

Dans le cadre du dispositif national d'expérimentation pour I'innovation en santé, le ministéere des Solidarités et de la santé
souhaite expérimenter le programme OMS de repérage multidimensionnel du déclin fonctionnel lié al ' 4ge : Integrated
Care for Older People (ICOPE). Qu'est-ce qu'ICOPE ? limiter le nombre de personnes agées dépendantes dans les années a
venir est un défi majeur a relever. Un des moyens proposés par I'OMS est la démarche « Soins intégrés pour les personnes
agées (ICOPE) ». L'objectif de ce programme est de permettre au plus grand nombre de vieillir en bonne santé, en visant la
prévention de la dépendance et le maintien des capacités de la personne de 60 ans et plus. Sa mise en fuvre nécessite la
convergence et la coordination des organisations, des professionnels et des dispositifs existants sur un territoire dans une
approche et réponse intégrée. Les objectifs d'inclusion sont de 4855 séniors sur 30 mois.




#% VOTRE FUTUR POSTE

@ MISSIONS

- Coordonner |'expérimentation : cadrer I'action en lien avec le cahier des charges national ICOPE, suivre le budget et la
facturation, animer et coordonner les formations, organiser et animer les groupes de travail,

- Coordonner les différents acteurs et partenaires internes et externes pour s'assurer de I'avancement des actions, la
fourniture des livrables et I'atteinte des jalons clés,

- Accompagner le déploiement de I'expérimentation sur les zones identifiées : mobiliser, informer et former les
professionnels de santé libéraux,

- Construire et suivre le plan de communication, élaborer les supports et outils y compris en intégrant les réseaux sociaux,
organiser et animer des soirées liées au projet,

- Animer le reporting du projet.

E"? QUALIFICATIONS

- Diplomé d'un Master 2 en Santé Publique, ou Cadre de Santé, ou attaché de Recherche Clinique justifiant d'une expérience
significative en méthodologie de projets en santé.

& compETENCES
- Conduite de projets transversaux,
- Outils informatiques outils de communication,
- Capacités rédactionnelles, d'animation de réunion et d'expression orale en public,
- Connaissance du secteur de la santé.

[ SAVOIR-ETRE

- Polyvalence, aisance relationnelle,
- Autonome,

- Sens du travail en équipe,

- Rigoureux.

[LZS° LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

Titulaire d'une formation Bac + 4/5 et au-dela de compétences techniques, c'est un véritable savoir étre qui retiendra
I'attention avec la dynamique nécessaire pour la conduite de projet et un vrai gout pour le challenge et un esprit fédérateur.
Temps plein ou 75% - CDD sur 30 mois — A POURVOIR AU 1ler JUIN.

Lieu de travail : CPTS Vénissieux

Permis B indispensable

£> PLAGE DE SALAIRE

CONTACT

Entre 31 000€ et 42 000€ en fonction du diplome et de I'expérience



