HCL

HOSPICES CIVILS
DE LYON

REJOIGNEZ LES EQUIPES
DU 2t CHU DE FRANCE

REFERENT TECHNIQUE .NET MCV C# (H/F)

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hépitaux publics, tous animés par une triple Mission : le soin,
la recherche et I'enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et
hommes, soignants et non soignants, partageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin
de chaque patient, quelles que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer & une médecine de
pointe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d’évolution tout au long de leur carriére et disposent également
de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d'un équilibre vie professionnelle-vie
personnelle. Le tout au sein d’une métropole réguliérement distinguée dans les classements pour la
qualité de vie qu'elle propose.

Hig NOS ETABLISSEMENTS

Au sein de la Direction des Services Numérique (DSN), le Pdle Edition Easily porte I'ensemble de I'activité d'édition
(développement) de la suite logicielle EASILY, déployée dans plusieurs centaines d'établissements en France.

Cette suite logicielle comporte un Dossier Patient Informatisé (DPI) "Easily", un portail Patient "ViaPatient" et des
plateformes "Hybrid" permettant la collecte et le partage de données de santé entre différentes structures et acteurs
de santé.

Vous intégrez I'équipe Hygiéne et Paraclinique, en charge du développement des modules a destination des
professionnels de santé sur les domaines de la Biologie, de I'lmagerie et de I'Hygiéene

(75° LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

e Poste a temps plein sur une base de 39h, 28 CA + 20 RTT par an. Situé au 61 boulevard Pinel, 69500 Bron ;

e Accompagnement personnalisé et acces a une offre de formation permettant votre évolution professionnelle
et le développement de vos compétences ;

e Des projets RSE et QVT (creche, cours de sport gratuits, télétravail, conciergerie, réparation de vélo...) ;

e Pouren savoir plus : https://teamhcl.chu-lyon.fr/pourguoi-nous.



https://teamhcl.chu-lyon.fr/pourquoi-nous
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@ MISSIONS

Au sein de I'équipe Hygiene et Paraclinique, vous intervenez en tant que référent technique pour :

participer au développement et a la maintenance de votre portefeuille de modules ;

maitriser |'architecture des produits dont vous avez la charge ;

proposer des solutions techniques dans le respect de l'architecture technique du produit ;

participer aux instances du type Comité d'Architecture avec les autres référents techniques du pole Edition ;
maitriser la POO et garantir la mise en ceuvre des bonnes pratiques de développement (design pattern,
développement en couche, I0C, métriques, etc.).

Environnement Agile : Scrum / Environnement de développement : Visual Studio 2022, Azure devops et Git
Technologies clientes : HTML5, CSS3, javascript, typescript, intégration des composants Kendo-Ul

@ QUALIFICATIONS

Formation Bac+2 a Bac+5 ;
Expérience professionnelle d'au moins 6 ans en développement de logiciels .Net.

‘@} COMPETENCES

Connaissance approfondie de C#, .net 4.8, ASP.NET MVC 5, WCF ;

Bonne connaissances des tests unitaires et automatisés (MSTest, Selenium ou Playwright, MSFakes ou
Moq) ;

Accés aux données : Entity Framework 6 et SQL Server 2019 ;

Bonne connaissance des frameworks VuelS, Bootstrap, Knockout ou Angular.js.

& SAVOIR-ETRE

Autonomie, force de proposition ;
Aptitude a rendre compte et alerter ;
Capacité a travailler en équipe et a partager ses connaissances avec les autres membres de I'équipe.




